COMUNE DI
FRANC OFONTE - Libero Consorzio Comunale di Siracusa

VI SETTORE-UFFICIO GESTIONE RISORSE UMANE

‘ DETERMINAZIONE | N. 168 del 14.09.2023 REG.D.D. "2/, del .1 % SET, 2003

Mobilita volontaria, ex articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto dell’ Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, ex categoria D,

OGGETTO: posizione economica D1, profilo Istruttore Direttivo di Vigilanza da assegnare al I1I Settore-Polizia
Municipale. Approvazione elenco candidati ammessi € non ammessi ¢ approvazione Avviso di
convocazione alla prova orale.

I1 SOSTITUTO RESPONSABILE VI SETTORE

VISTA la determina sindacale n. 17 del 07/11/2022 di conferimento dell'incarico di Responsabile del IV Settore alla
dott.ssa Roberta Di Stefano e la determina sindacale n. 06 del 31.05.2023 di proroga dell'incarico;

VISTA la determina sindacale n. 13 del 22.06.2023 di nomina dei responsabili di settore ed individuazione sostituti in
caso di assenza o impedimento;

VISTA lanota prot. 13148 del 21.08.2023 a firma del Vice Segretario Reggente con la quale veniva nominata la scrivente
Responsabile del Procedimento della procedura in oggetto;

VISTI:

- il "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali", approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive
modificazioni e integrazioni;

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche", in particolare 'art. 30 recante disposizioni in materia di "Passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse";

-il nuovo Regolamento per la disciplina dei concorsi ¢ delle altre procedure di assunzione del comune di Francofonte,
approvato con deliberazione di Giunta Municipale n.271 del 30.09.2022;

- il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali ¢ il sistema di classificazione
professionale del personale, approvato il 16 novembre 2022;

RICHIAMATT:

- la delibera di Consiglio Comunale n.18 del 04/04/2023, esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2023/2025;

- la delibera di Consiglio Comunale n. 19 del 04/04/2023, esecutiva, con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione
dell'esercizio 2023 / 2025;

DATO ATTO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 130 del 23/05/2023 ¢ stato approvato il Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione, ai sensi dell'articolo 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni nella Legge n.
113/2021

VISTA la nota prot. n. 12580 del 04.08.2023, con la quale ¢ stata avviata la procedura relativa alla mobilita obbligatoria
prevista dall'art. 34 bis del D.Lgs n. 165/2001;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 24717 del 11/08/2023, acquisita al prot. gen. dell’Ente n. 13072 del 18.08.2023,
I’ Assessorato Regionale del Lavoro -Regione Sicilia- comunicava, in riscontro alla succitata nota prot. n. 12580 del
04.08.2023 la non disponibilita di personale corrispondente al profilo e qualifica richiesta;

VISTA la determina dirigenziale del sostituto Responsabile del VI Settore n. 146 del 04/08/2023 recante in oggetto:
“Mobilita" volontaria, ex articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto
dell'Area dei Funzionari e della Elevata qualificazione, ex categoria D - posizione economica D1, profilo Istruttore
Direttivo di Vigilanza, da assegnare al I1I settore Polizia Municipale. Approvazione avviso.



VISTA la delibera di G.M. n. 211 del 08.09.2023 avente ad oggetto: “Modifica ed integrazione della programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2023/2025 e aggiornamento del piano integrato di attivita ¢ organizzazione (PIAO)
2023/2025”, corredata dal parere del Collegio dei Revisori acquisito al protocollo generale n. 14291 del 08.09.2023;

TENUTO CONTO che la procedura di che trattasi ¢ stata espletata esclusivamente tramite il portale unico di
reclutamento "InPA" della Funzione Pubblica ¢ le domande di partecipazione, da redigersi sulla base del form presente
sul portale unico di reclutamento InPA dovevano pervenire entro e non oltre le ore 23:59 del giormo 04.09.2023;

ATTESO CHE entro il termine stabilito di ricezione delle domande tramite il portale unico di reclutamento "InPA" della
Funzione Pubblica sono pervenute in totale n. 2 (due) candidature, come si evince dal prospetto sotto indicato:

DATA CODICE INPA NOMINATIVO CANDIDATO
08.08.2023 RKQ8K2NYR4 FAZIO SANDRA
31.08.2023 NTC2WXREGM - CALO’ DARIO -

RILEVATO che, in ordine alla modalita dell’Avviso, le domande di partecipazione devono essere esaminate, mediante
valutazione dei curricula e successivo colloquio, da una Commissione esaminatrice;

RICHIAMATA la determinazione Dirigenziale del sostituto Responsabile del VI Settore n. 163 del 11.09.2023 ad oggetto:
“Mobilita volontaria, ex articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto
dell’ Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, ex categoria D, posizione economica D1, profilo Istruttore
Direttivo di Vigilanza da assegnare al III Settore-Polizia Municipale. Presa d’atto candidati ammessi e nomina
commissione esaminatrice”

VISTO il verbale n. 01 del 14/09/2023 redatto dalla Commissione esaminatrice, acquisito al prot. gen. n.14547
del 14.09.2023, con il quale la Commissione:

- ha proceduto alla verifica dei requisiti di ammissibilita delle candidature pervenute tramite il portale INPA
entro il termine di scadenza previsto dall’avviso, dando atto dell’ammissibilita della candidata Dott.ssa Sandra
Fazio, Codice INPA: RKQ8K2NYR4 e dell’esclusione dalla procedura di che trattasi del candidato dott. Cald
Dario, codice INPA: NTC2WXREGM, per mancanza del requisito di ammissibilita;

- ha proceduto alla valutazione del curriculum della candidata ammessa, Dott.ssa Sandra Fazio, codice INPA:
RKQ8K2NYR4 ¢ all’attribuzione del relativo punteggio;

- ha fissato la data per ’espletamento della fase successiva del colloquio che si svolgera in seduta pubblica
presso il Palazzo Municipale sito in Piazza Garibaldi n. 18 in data 04.10.2023 aile ore 10:00, incaricando il
Responsabile del procedimento di provvedere alla comunicazione del calendario alla candidata, mediante
pubblicazione sul portale InPA, all'Albo Pretorio on line dell'ente, sul sito web istituzionale
www.comune.francofonte.sr.it, in home page ed in Amministrazione Trasparente;

- La Commissione incarica, altresi, il Responsabile del procedimento a notificare, a mezzo pec, al candidato
escluso, Dott. Cald Dario, codice INPA: NTC2WXREGM, il motivo della non ammissibilita della sua
candidatura, concedendo allo stesso termine per avanzare eventuali osservazioni endoprocedimentali, fino alla
data del 02.10.2023 ore 12:00.

RITENUTO di dover provvedere in merito ed approvare gli elenchi dei candidati ammessi € non ammessi
alla procedura di Mobilita volontaria, ex articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno €
indeterminato di n. 1 posto dell’Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, ex categoria D, posizione
economica D1, profilo Istruttore Direttivo di Vigilanza da assegnare al 111 Settore-Polizia Municipale, giusto
verbale n. 01 del 14.09.2023 prot. gen. n.14547 del 14.09.2023;

RITENUTO, altresi, di approvare il relativo avviso di convocazione alla fase successiva del colloquio che si
svolgera, in seduta pubblica, presso il Palazzo Municipale sito in Piazza Garibaldi n. 18 in data 04.10.2023
alle ore 10:00;



RITENUTO che I'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita
e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

RITENUTO dover attestare 1’assenza di conflitto di interessi dell’inesistenza di ipotesi che comportano
I’obbligo di astensione in capo al Responsabile del Servizio;

DATO ATTO di pubblicare il presente provvedimento nonché 1’allegato elenco all’ Albo pretorio on-line ,
sul sito istituzionale del Comune di Francofonte: www.comune.francofonte.sr.it, nella Home-page e nella
apposita sezione Amministrazione trasparente - Sottosezione "Bandi di concorso”, ai sensi della vigente
normativa;

VISTO il D.Igs. n. 165/2001;
VISTOI' OR.EE.LL;
VISTO il D.Lgs. n.267/2000;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi,

DETERMINA
PER I MOTIVI di cui in premessa, che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

DI APPROVARE ¢gli elenchi dei candidati ammessi (All. 4) e non ammessi (All. 47) alla procedura di
Mobilita volontaria, ex articolo 30 del d.Igs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.
1 posto dell’Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, ex categoria D, posizione economica DI,
profilo Istruttore Direttivo di Vigilanza da assegnare al III Settore-Polizia Municipale;

DI APPROVARE I’allegato Avviso di convocazione della candidata ammessa alla fase successiva del
colloquio che si svolgera, in seduta pubblica presso il Palazzo Municipale sito in Piazza Garibaldi n. 18 in data
04.10.2023 alle ore 10:00 (Allegato B);

DI ATTESTARE I’assenza di conflitto di interessi dell’inesistenza di ipotesi che comportano 1’obbligo di
astensione in capo al Responsabile del Servizio;

DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art.
147 bis del D.1gs. 267/2000;

DI DISPORRE la trasmissione della determina al servizio finanziario per quanto di competenza.
DI DARE ATTO che la presente determinazione:

a. va inserita nel fascicolo delle Determinazioni, tenuto presso 1’Ufficio di Segreteria,

b. va trasmessa all’Ufficio di Segreteria, all’Ufficio del Personale.

DI PUBBLICARE la presente determinazione all’ Albo pretorio on-line, sul sito istituzionale del Comune
di Francofonte: www.comune.francofonte.sr.it, nella Home-page e nella apposita sezione Amministrazione
trasparente - Sottosezione "Bandi di concorso", ai sensi della vigente normativa;

11 sostituto Responsabile del VI Settore
sit.ssa Roberta Di Stefar
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

\
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi

dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni,

comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente,
osservato:

rilascia:

E'ﬁARERE FAVOREVOLE
PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte; - -

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti

di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191,
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: /g
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Il Responsabile del servizio finanziario

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cu resente provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

N.ssssmnannss DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi




